Centre intégre de sante et de services sodaux
de la Montéregie-Ouest

Le 7 mai 2021

Rencontre avec la communauté d'affaires de Vaudreuil-Soulanges




A Le nouvel hopital
A Etatd 6 a v a n cde pngjen t

A Grands volets
0 Réseau routier
o0 Technologies

0 Développement durable
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A Intégration dans la communauté
A Période de questions
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Le CISSS de la Montéregie-Ouest

I Missions : hospitaliere, CLSC et hébergement
[ Mission régionale en réadaptation : déficience (DI-TSA-DP) et dépendance
[Z+74 Mandat interrégional en dépendance pour la population anglophone
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Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest

Ses talents : pres de 10 000 personnes,
551 médecins, dont 258 omnipraticiens et
293 spécialistes.

Son territoire: situé dans la partie ouest de la
Montéregie, il compte 430 000 habitants.

Ses installations :

A 3 hopitaux
A Hopital Anna-Laberge
A Hopital du Suroit
A Hoépital Barrie Memorial
A Hépital de Vaudreuil-Soulanges (2026)

A 12 CLSC
A11 centres doh®ber gemer

A + services en réadaptation et dépendance
pour la Montéregie, I'Estrie et Montréal
(responsabilités regionales)



Le futur hopital en bref
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Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest
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A Ajout net de 404 lits
AUrgence de 41 civiéres
2¢ plus grosse en Montérégie apres
| 0 H! @hartestllemoyne (43 civieres)
ABloc opératoire de 11 salles de chirurgie
AProjet estimé a 1,7 G$
AAccueil du premier patient en 2026

AD®but des travaux ave

2022: Des centaines de travailleurs de la construction
sur le chantier
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Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest
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Pavillon B 1 Soins critiques et unités de soins
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Pavillon C 1T Trajectoires soins particuliers
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2010

Plusieurs études, depuis

2010, visent & démontrer le
besoin doéun

pour la population de

Vaudreuil-Soulanges

2015

La Société québécoise des
infrastructures (SQI) est
mandatée a titre de
gestionnaire de projet

2016

Le dossier est inscrit au
Plan québécois des
infrastructures (PQI) 2016-
2026, a la phase ¢ projet a

Poursuite du projet sous la
gouvernance du CISSS de
la Montérégie-Ouest

hépital est confirmé

Léoempl acement

rlouvel hipital

e 72

ETAPE 1

Avant-projet
Fiche d’avant-projet >
décision du conseil
des ministres »
étude du projet
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!
|
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Annonce ministérielle
définissant les
parametres

Le dossier passe a la

phase de planification

a1PQ|

Dossier d’opportunité
» décision du conseil
des ministres >
planification
du projet
Démarrage

ETAPE 2

2018

2020

ETAPE 3

Planification
Dossier d’affaires >
décision du conseil

des ministres »
réalisation du projet

2027

Modification significative »
décision du conseil des
ministres » réalisation
du projet > rapports
sommaires de I'état
d’avancement du projet

Réalisation
ETAPE 4

2022

du

R®al i sati on dossi

Portée du projet, échéancier détaillé,
estimation des codts et plan de gestion

Source : https://www.tresor.gouv.qc.ca/fileadmin/PDF/infrastructures_publiques/directive_gestion_projets _majeurs.pdf
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Ou en sommes-nous?
R®al 1 sati on du dossPEex
Elaboration du devis de performance
aboration des plans (architecture et ingénierie)
an strategiguedemain-d 6 T uvr e
an de transition

T U U m

anification budgétaire

Rédactionde lalisted 0O ®qui p e me

o To Io To Do Do Do Ix

Démarche de sélectiondel 0O Ent r ep ]mageétitremdicam

Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest



AS®l ection de ilIEGdurs r epr

A Travaux préparatoires | 2021

o Décontamination du terrain de la station-service

o Démolition de la grange

o Chemins ddébacc s sur | e si
0 Réfection de fossés

0 Excavation

o0 Aménagement de bassins de rétention

Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest



10 decembre 2020 | Pres de 30 participants

Objectifs : "
o Informernos voi sins | mm®di at 4

d 6 avanc e pigen et des travaux a venir sur
le réseau routier, en prevision du debut du

v

I . SN V“O’} = J,Lrnr.a.:cé\n'mWJm,,,p. .
chantier; SO S )
0 Reéepondre aux questions et entendre les e G A N 3O\

préoccupations (circulation, bruit, poussiere, debit
doeau) .

Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest






Travaux routiers - Temporaires

Tavz

A Accueillir le flux de circulation généré par le
chantier | 2021

o Elargissement de la chaussée

0 Ajouts et synchronisation de feux de circulation

0 Reconfigurations routieres 5
g &>

\é‘(o i o

Travaux realises par la Ville de Vaudreuil-Dorion

| Québecaa
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Travaux routiers - Permanents

A Réalisation |D6 i c i

o Portée des travaux
déterminée

0 Réaménagement du WA
boulevard de la Cite- » %, é
des-Jeunes . e -

0 Réaménagement de < "‘

%

plusieurs intersections i = -

. . M /’/’/.. o~
o Plansetdevis:SQI =

o Travaux : MTQ TS N D
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Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest



A Automatisation : pharmacie, logistique,
entreposage

A Véhicules autoguidés
A Lits intelligents

A Divertissement au chevet, incluant le service de
repas a la carte

A Géolocalisation des équipements et des
personnes

A Systéme pneumatique petit et grand volumes
(incluant les déchets et la lingerie souillee)

Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest

Images a titre indicatif



A Certification visée : LEED argent
A Toitures végétalisées

A Stationnement : plus de 50% de
type souterrain

A Site pouvant accueillir un trajet de
transport collectif

A Zone maraichére sur le site

A Parcours piétonnier avec zone
doentra” nement ext ®

i o A Traitement de la matiére organique
A\ (ges - titre indicati A Etc

Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest



D®ma r ¢ megration des arts et de la culture

ACadre directeur favorisant | @uiseintd®gajeq t |
et également dans la programmation,une f oi s | 0 h Y enicdus | er

Partenariat avec le Conseil des arts et de la culture de Vaudreuil-Soulanges
A Démarchede caract ®risati ohterdie | desprit de
A Entente de développement culturel MCC/MRC de Vaudreuil-Soulanges pour le
Projet Hopital Vaudreuil-Soulanges du CISSS de la Montérégie-Ouest
o Miseen place d6éun comit® de travail

A Démarche liée a la politique du 1% | Comité de démarrage créé prochainement
par le MCC
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Survol des besoinsen main-d ' 1T U v I

reon e Ces besoins
paratechnique, services totalisent + de 3000
q q o e T VEESLCM cmployés

|l T { entretien ménager  service N 200

alimentaire f maintenance

N 950

Pharmaciens
Techniciens et

professionnels de la Bureau, N 40
santé et des services techniciens et

soclaux professionnels de

ergothérapeutes | 6admi ni str
psychologues tech. en

éduca’tlon spécialisée N 400
N 400

Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest



CamiIIE, 22anS JEUNE DIPLOMEE | Agente administrative

DEP compléte, Camille commence son
premier emploi comme agente administrative .
a 20,76 $/heure . Ses revenus sont peu .

élevés pour| 61 n Elle @ast ¢én logement et

vient de s 60 a ¢ hued witure usagée pour Katla 7 35 anS
se déplacer. Elle veut s 6 a muas &avail, et
elle aime les sorties au resto entre copines le
weekend!

-

CARBURE AUX DEFIS |

Infirmiere clinicienne

Katia adore sontravaild 6 i nf i r n
clinicienne au bloc opératoire.
Jean, 43 anS Passionnée de planche a voile,

elle aime quand ca bouge! Elle a

un bon revenu, et cherche un
condo et un milieu de vie
dynamique. Son revenus 6 ®la v e
78 000 $.

AIDANT NATUREL | Preposé aux bénéficiaires
Préposé aux bénéficiaires depuis 10 ans, Jean
aime le contact humain dans son travail. En
couple avec 2 jeunes enfants, il est aussi proche
aidant pour son pere, qui habite sous le méme
toit. Le revenu du ménage s 6 ® la 7y @00 $. La
famille aime faire des pique-niques dans les parcs
du quartier.




Plandeman-d' 1 uvr e

A Bureau de recrutement international | Début /A

des travaux en mai 2021

o Pour élargir notre bassin de candidats
potentiels, des infirmieres en majorité

0 Obijectif : Accuelllirj u s g %00 ressources a
| 6i nternational doi ci

o Pays francophones

ol

RLARRRRARANNY
TERRRRRRRARLY

A Plan marketing en acquisition de talents | =t
ApprOChe proaCt|Ve et Stratég|que pour a”er Chercher Crédit : vectorjuice - fr.freepik.com

les candidats la ou ils sont (les jeunes de niveaux secondaire,
collegial, universitaire)

A Etablir des liens auprés des partenaires locaux et régionaux
pour développer des stratégies structurantes

Québecaa
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Concertation + + +

+ Comité de voisinage

A Lieud 6 ® c h aleppeenaires régionauxpour sui vre |6 anceme
projet, et discuter des impacts et des pistes de developpement ou
doam®Il i or atommumauté ans | a

+ Comité municipal

A Identifier les enjeux municipaux

A Proposer des actions pour favoriser une intégration urbaine harmonieuse,
tout en genérant des retombées positives sur la communauté

+ Milieu communautaire
A Tournée des tables de concertation du milieu communautaire

Québec
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Plusieurs opportunites + + +

Les 3 200 personnes qui desserviront

éconsommer des services, se di
trouver un emploi pour le conjoint (ex. : famille iImmigrante)

Comment pourrons-nous, collectivement, intervenir pour :
o Am®| 1t orer | 0i nterconnexion des tran

o Ameéliorer la variéte de types de logement en offrant plus de logements

abordabl es, a flaicapactéedea payemnde mos faturs employes
et citoyens?

oAssurer | O0OI mplantation har moni euse

Québec
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Des retomb®es | mport a

épour nos fournisseurs

Affichage de contrats sur SEAO
A Chantier en 2022 : a venir
A Hoépital en service : a partir de 2026

Environ 400 contrats octroyes par le
CISSS de la Montérégie-Ouest

pour la mission hospitaliere

depuis cing (5) ans!

Credit : pch.vector - fr.freepik.com

Québec
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Categories : Approvisionnement | Construction | Service
| Equipement informatique

A Aménagement/Entretien
paysager

Lavage de vitres

Produtsd 0 ent r et i en
Collecte et transport des et salubrité

dechets, du recyclage Service de nettoyage spécialisé

Contrat d'entretien équipements

A “H Sécurité
meédicaux et non-meédicaux

Transport inter-établissement
Etc.

Denrées alimentaires

o o To To Do o

Entrepreneurs en construction

o T T T>o T>

Informatique - Logiciel de
gestion, entretien, seécurité

Crédit : Wirestock

Centre intégré de santé et de services sociaux
de la Montérégie-Ouest



Transiger avec

Rencontre avec les fournisseurs locaux | Date a venir
A Modalités contractuelles i sous-traitance

A Requis légaux

A Contratsd 6 ent etd ©®qgoi p(@pagimde 2026)
A Les bonnes pratiques pour soumissionner

Un évenement en collaboration avec DEV
Pour recevoirl 01 n v veulli@z contmuniquer avec :

Mme Carole Cardinal
Directrice, développement territorial et commissaire industriel

Credit : fr.freepik.com ccardinal@developpementvs.com
T 450 424-2262, poste 3225

Québec
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